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	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Информирование педагогического сообщества МБУ ДО «Центр «Оберег» о реализации методологии (целевой модели) наставничества
	июнь,
август
	Авилова О.А.
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	Информирование родительского сообщества о реализации методологии (целевой модели) наставничества и планируемой реализации программы (программ) наставничества
	август
	Авилова О.А.
Апалькова О.В.
Кулик Ю.В.
Науменко Е.Г.

	3
	Встреча с обучающимися объединений «Филипок», «IT-АРТ» с целью информирования о реализации целевой модели наставничества и планируемой реализации программ наставничества
	октябрь
	Авилова О.А.
Апалькова О.В.
Кулик Ю.В.
Науменко Е.Г.

	
4
	Проведение анкетирования среди обучающихся/педагогов, желающих принять участие в программе наставничества. Cбop согласий на сбор и обработку персональных данных от совершеннолетних участников программы
	октябрь/
август,
сентябрь

	Авилова О.А.
Апалькова О.В.
Кулик Ю.В.
Науменко Е.Г.
Родионова И.С.
Старкова О.Н.

	5
	Сбор дополнительной информации о запросах наставляемых (обучающиеся/педагоги) от третьих лиц: кураторы, психолог, родители. Сбор согласий на
	сентябрь,
октябрь
	Авилова О.А.
Апалькова О.В.
Кулик Ю.В.
Науменко Е.Г.




	
	обработку персональных данных от законных представителей несовершеннолетних участников
	
	

	[bookmark: _Hlk118975972]6
	Анализ полученных данных от наставляемых и третьих лиц данных. Формирование базы наставляемых
	сентябрь,
октябрь
	Авилова О.А.

	7
	Выбор форм наставничества, реализуемых в рамках программ наставничества
	сентябрь,
октябрь
	Авилова О.А.

	8
	Организация групповых и индивидуальных встреч наставников    и наставляемых
	сентябрь-апрель
	Авилова О.А.

	9
	Оформление индивидуальных  планов наставника и наставляемого
	сентябрь-апрель
	Авилова О.А.

	10
	Реализация содержания программы наставничества и планов       наставника и наставляемого
	сентябрь-апрель
	Авилова О.А.

	11
	Организация сбора обратной связи от участников программы наставничества
	декабрь
	Авилова О.А.

	12
	Анкетирование участников. Исследование личной удовлетворенности наставника и наставляемого участием в программе наставничества
	май
	Авилова О.А.

	13
	Организация и проведение торжественного мероприятия для подведения итогов программы наставничества и награждения лучших наставников
	июнь
	Авилова О.А.

	14
	Оформление итогов программы наставничества. Публикация результатов программы наставничества, лучших практик, проектов, кейсов на сайте МБУ ДО «Центр «Оберег»
	июнь
	Авилова О.А.

	15
	Предоставление информации о ходе и итогах реализации программ наставничества в региональный наставнический центр
	июнь
	Авилова О.А.
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